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| es difficultés liees aux limitations
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A Troubles cognitifs: concentration, mémoire,
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A Trou
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nles du cours de la pensée: pensees
orétatives, jugement,..

nles du comportement: rituels (gestes

repéetitifs, verification a outrance),
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Les difficultés liees aux limitations
RQIF OUAGGAGS
A Trouble de la gestion des émotions: émotions
débordantes, voire exacerbées ou éteintes
A Troubles relationnels: conflits, retrait social

La personne est la premiere victime de ses
UNRdzof Sad 9ffS yQSai
sa pathologie. Elle peut aussi en étre
consciente mais ne pas arriver a la maitriser .

a0



Les difficultés liees aux limitations
RQIF OUAGGAGS
A Erreurs

A Oublis

A Absences /retards/ travail en dehors des heures
reglementaires

A Conflits avec la hiérarchie, le collectif de travail
A Comportements inadaptés
A Manque de productivité
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Les aménagements

A Pour la personne:

- Reconnaitre la pathologie et de ses
conséguenceblandicapantes

- Accepterlessoins

- Apprendre a la personne a raisonner et
exprimerses« besoinsde compensation»
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Les aménagements
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- Attention a sespropresrepresentationssur le
handicappsychique!

- Accepterde modifiert Q2 NA | guAravail(
sinécessairet dansla limite du possible

- Ne pasréduire la personnea son handicapau
risquede nier sescompetences

- Apprendrea raisonneren terme de « besoins
de compensation» _a d]




lllustration
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A Emmanuel 30 ans,agentde médiathéque

A A été professeurde musiquedansune école
communale Déclarénapte

A Souffrede troublesbipolairesdepuis5 ans
A Conscientle samaladie
A BénéficieR Q dmyiimédicalaccepté
A Réintégreson poste R QI 38 iddiathéque
suitea un arrét R Xan
ad
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Elements de la fiche de poste

A Sesmissions
- Enregistredesretourset emprunts
- Renseigneleslecteurs

- Dans le cadre de la responsabilité de son
rayon rangement, classement, animation,
recensementesouvrageour lesachats

A Il travaillea tempspartiel et bénéficieR Q dBf’ S




