
1

Handicap psychique et travail
HandiPacte Occitanie

Caroline Mermoz, psychologue

cmermoz@adrh.org



Points abordés

Å[Ŝǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ƭƛŞŜǎ ŀǳȄ ƭƛƳƛǘŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ

ÅLes aménagements

ÅIllustration 

ÅLes dispositifs ressources
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Les difficultés liées aux limitations 
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ

ÅTroubles cognitifs: concentration, mémoire, 
ŜȄŞŎǳǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ǘŃŎƘŜΣ ŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Ł ǳƴ 
contexte

ÅTroubles du cours de la pensée: pensées 
interprétatives, jugement,..

ÅTroubles du comportement: rituels (gestes 
répétitifs, vérification à outrance), 
ŘŞŀƳōǳƭŀǘƛƻƴǎΣ ōŀƭŀƴŎŜƳŜƴǘǎΣ Χ
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Les difficultés liées aux limitations 
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ

ÅTrouble de la gestion des émotions: émotions 
débordantes, voire exacerbées ou éteintes

ÅTroubles relationnels: conflits, retrait social 

La personne est la première victime de ses 
ǘǊƻǳōƭŜǎΦ 9ƭƭŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŎƻƴǎŎƛŜƴǘŜ ŘŜ 

sa pathologie. Elle peut aussi en être 
consciente mais ne pas arriver à la maitriser . 
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Les difficultés liées aux limitations 
ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ

ÅErreurs

ÅOublis

ÅAbsences /retards/  travail en dehors des heures 
réglementaires

ÅConflits avec la hiérarchie, le collectif de travail

ÅComportements inadaptés

ÅManque de productivité

ÅaŀƴǉǳŜ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ
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Les aménagements

ÅPour la personne: 

- Reconnaître la pathologie et de ses
conséquenceshandicapantes

- Accepterlessoins

- Apprendre à la personne à raisonner et
exprimerses« besoinsdecompensation»
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Les aménagements

ÅPourƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘde travail:

- Attention à sespropresreprésentationssur le
handicappsychique!

- Accepterde modifierƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴdu travail,
sinécessaireet dansla limite du possible

- Ne pasréduire la personneà sonhandicapau
risquede nier sescompétences

- Apprendreà raisonneren terme de « besoins
decompensation»
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Illustration
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tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩ9ƳƳŀƴǳŜƭ

ÅEmmanuel,30ans,agentde médiathèque

ÅA été professeurde musiquedansune école
communale. Déclaréinapte

ÅSouffrede troublesbipolairesdepuis5 ans

ÅConscientdesamaladie

ÅBénéficieŘΩǳƴsuivimédicalaccepté

ÅRéintègreson posteŘΩŀƎŜƴǘde médiathèque
suiteà un arrêtŘΩ1 an
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Eléments de la fiche de poste

ÅSesmissions:

- Enregistrerdesretourset emprunts

- Renseignerleslecteurs

- Dans le cadre de la responsabilité de son
rayon: rangement, classement, animation,
recensementdesouvragespour lesachats

ÅIl travailleà tempspartiel et bénéficieŘΩǳƴŜPI
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